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Save the date 2027

Treffen Institutionen 13:30 –  ca.17:00 Uhr

29. April 2027     

28. Oktober 2027          

Anmeldung erwünscht, Einladung erfolgt zeitnah

Weitere Daten: ZAG Website Veranstaltungen

https://zag.zh.ch/veranstaltungen/
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Themen

– Informationen aus dem ZAG

– Ausbildungsverlauf

– Kompetenzanalyse

– Termine 2027

– Abschluss
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Ausbildungsverlauf, alt vs. neu
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SOFT Analyse

S = Stärken (Satisfactions) O = Chancen 

(Opportunities)

F = Schwächen (Faults) T = dringliche Mängel 

(Threats)
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Ergebnisse aus der Diskussion

ZAG Praktikumsort Berufsbildnerin Studierende

Stärken /

Chancen

Überlappungen 

verschiedene Kurse 

zusammen

1. Blockkurs kürzerer 

Schulblock, rascher im 

Praktikum

1. Blockkurs kürzerer 

Schulblock, rascher im 

Praktikum

1. Blockkurs kürzerer 

Schulblock, rascher im 

Praktikum

Wenn mehrere Kurse da 

sind Tandem mgl.

Schwächen / 

dringliche 

Mängel

Überlappungen

Ferienplanung im 2. 

Ausbildungsjahr

Räumliche 

Beschränkungen bei 

Überschneidungen

Zu viele und zu lange 

Überschneidungen, da 

personell und räumlich

2. Ausbildungsjahr, sehr 

rasch Praxisqualifikation 

nötig

In Schulferien sind BBs 

blockiert

Weniger Patienten, da 

weniger Personen pro 

Studierende wegen 

Überschneidungen
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Ausbildungsverlauf, alt vs. neu

Was waren die Gründe, den Verlauf mit Start 2024 
anzupassen

– Rückmeldungen der Studierenden, Blockkurs 1 zu 
lang (HF 24: Blockkurs 1 so ideal)

– Jährlicher Start, Jahrgänge verteilen, 
Überschneidungen klein halten, vermeiden lassen 
sie sich nicht 

→ jährlicher Start ist unser Ziel!
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Kompetenznanalyse Gesundheit HF
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Analyse aus der Sicht der Orthoptik HF

Generelle Informationen unter

– Mai-Mai (Abklärungsperiode, 2-mal möglich)

– CHF 150.00

– ca. 4h

– 30 Testcenter

– Testlauf auf Website zugänglich

https://www.gatewayone.pro/de-CH/analysen-tests/kompetenzanalyse-gesundheit-hf.html
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Titelblatt

– Testperiode

– Beruf

– Name

– Durchführungsdatum

– Durchführung

– Gesamtpassung
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Inhalt (Grundwissen, Potenzial, Berufsspezifische Fähigkeiten)

– Deutsch (Grundwissen)
– Englisch (Grundwissen)
– Naturwissenschaften
– Kognitive Flexibilität
– Vernetztes Denken
– Merkfähigkeit
– Mathematik (Grundwissen)
– Konzentration
– Logik
– Strategisches Denken
– Wahrnehmung
– Textschreiben
– Persönlichkeitsanalyse
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Normwert, Prozentrang, Cut-Off-Werte

Anforderungsniveau Beruf

Pfeil zeigt, ob die Anforderung erfüllt ist oder nicht



ZAG

12



ZAG

13

Merkfähigkeit (Lernen)
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Deutsch (Synonym, Inhalt, Textverständnis, Kernaussagen)
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Deutsch
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Englisch (Wortschatz, Wörter zuordnen,  Textverständnis) 
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Englisch
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Naturwissenschaften (Grundwissen, 
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Naturwissenschaften
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Kognitive Flexibilität
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Kognitive Flexibilität
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Vernetztes Denken (Informationen verbinden mit Instruktionen 
und Vorgaben lesen und in den Dokumenten nach den 
Informationen suchen)

Gebäudeplan, Ablauf, Verantwortlichkeiten
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Vernetztes Denken



ZAG

24

Mathematik (MIT und OHNE Taschenrechner)
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Mathematik
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Konzentration (Wörter vergleichen, Koordinaten), 
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Konzentration
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Logik (Gesetzmässigkeit, Syllogismen) 
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Logik
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Strategisches Denken (Bilder stapeln) 
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Strategisches Denken
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Wahrnehmung (Fotos zusammensetzen, 
Porträts erkennen)
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Wahrnehmung
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Merkfähigkeit (Personen, Text erinnern)
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Merkfähigkeit
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Arbeitsstil



ZAG

37

Textschreiben
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Persönlichkeit

– Gewissenhaftigkeit
– Lernwille
– Belastbarkeit
– Führungsmotivation
– Geselligkeit und Offenheit
– Bereitschaft zur Teamarbeit

– Big Five im OCEAN-Modell
– Forced Choice zu drei 

unterschiedlichen Dimensionen



Zuverlässigkeit

Sorgfalt

Funktionieren unter Belastung

Leistungsbezogene Sicherheit

Durchsetzungsvermögen

Führungswille

Kontaktbereitschaft

Einfühlungsvermögen



ZAG

40

Termine 2027

Nächste Treffen Institutionen

Donnerstag 13.30 bis 17.00 Uhr

– 29. April & 

– 28. Oktober

Themen: ?

Treffen der Berufsbildner/innen Herbst 2027?
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Varia
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