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Zentrum für Ausbildung im Gesundheitswesen

Treffen aller Institutionen 
BB Pflege HF
03. Mai 2023
13:30 – ca. 16:30 Uhr
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2. Applikation Complesis
3. Themen aus der Praxis resp. Institutionen
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3. Themen aus der Praxis resp. Institutionen
4. Varia



ZAG
4

1. Informationen aus dem ZAG
1. Wechsel in der Programmleitung (R. Gautschi)
2. Weiterentwicklung des Bildungsgangs

Nationale Ebene / C. Bühler
Kantonales Projekt UPI / K. Senn
Fragen an Ursula Sailer-Walther
Aktuelle Arbeiten am ZAG / R. Gautschi + K. Senn
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Wechsel in der Programmleitung 
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Stabsübergabe
BB Pflege HF
1.03.23
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Aufgabenteilung AL / PL / Planungsverantwortliche

Abteilungsleitung

Strategie und Promotion

Ansprechperson Studierende Planung, 
Modulplanung, Zulassung QV

Personalführung und –entwicklung

Lehrplanentwicklung und -projekte

Personalplanung

Zusammenarbeit Institutionen

Tools inkl. Weiterentwicklung

Programmleitung

Umsetzung Bildungsgang
inkl. AVIB

Unterricht inkl. LTT

Führung LP / Dozierende bezogen auf 
Unterricht

Aktualisierung Programm inkl. QM

eZAG und Unterrichtsablage

Planungs-
verantwortliche

Jahres- und Stundenplanung inkl. LP

Erstellung Modulplanung 

Anpassung Modulangebot (Bedarf)

Planung und Umsetzung QV
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Aufgabenteilung BB Pflege HF
Abteilungsleitung – Kaspar Senn

- Strategie und Promotion

Programmleitung – Rebekka Gautschi

- Umsetzung Bildungsgang inkl. AVIB (Anrechnungsverfahren 
individueller Bildungserfahrungen)

Planungsverantwortliche – Carla Bühler

- Jahres- und Stundenplanung
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Mailkontakt Praxis - ZAG
Praktische Ausbildung und Promotion:

zusammenarbeit.institutionen@zag.zh.ch

Theoretische Ausbildung: 
Modulbesuch, Kursverwaltung ZAG, Complesis

bbpflegehf@zag.zh.ch

mailto:zusammenarbeit.institutionen@zag.zh.ch
mailto:bbpflegehf@zag.zh.ch
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Weiterentwicklung des Bildungsgangs (1)
Nationale Ebene 



ZAG
Zentrum für Ausbildung im Gesundheitswesen

Stand und Vision
nationale Weiterentwicklung 
Ausbildung Pflege HF

03.05.23
Carla Bühler
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Inhalt

1. Wo stehen wir heute?

2. Zentrale Grundlagen und Einflussfaktoren

3. Akteure und Zuständigkeiten
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1. Wo stehen wir heute in der Ausbildung Pflege HF
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2. Zentrale Grundlagen

Fakten
- Anzahl Abschlüsse Pflege HF 2022  (2316)
- Prognose Fachkräftemangel     (> 40000)

Normative

Akteure

Projekte

- Bildungsgesetz für Berufsbildung und Fachhochschulen
- Nationale Verordnung über die berufsspezifische Kompetenz
- Nationale Verordnung über Qualifikationsrahmen für 

Abschlüsse der Berufsbildung
- MiVo HF 2017
- Nationale Rahmenlehrplan Pflege HF 2021
- Gesundheitsberufsanerkennungsverordnung (GesBAV)
- EU-Richtlinien Gesundheitsberufsanerkennung     usw.

- Abschlüsse in Pflege und Betreuung
- Positionierung Pflege HF
- usw. 
- SBFI
- Oda Santé
- Kantone
- BGS    usw.
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3. Akteure und Zuständigkeiten

Praxis

ZAG

MBA

Interessenten
*innen
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Haben Sie noch ……….
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Weiterentwicklung des Bildungsgangs (2)
Kantonales Projekt Umsetzung Pflegeinitiative 
K. Senn (Schulvertretung Begleitgruppe) 
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Kantonales Projekt UPI (1)
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Kantonales Projekt UPI (2)
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Kantonales Projekt UPI (3)
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Kantonales Projekt UPI (4)
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Kantonales Projekt UPI (4)
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Kantonales Projekt UPI (5)
Peter Indra, AC AFG 

Yvonne Padrutt, AFG 

Aline Köfer, AFG 

Angelika Locher, AFG 

Laura Gialluca, AFG 

Niklaus Schatzmann, AC MBA 

Markus Zwyssig, MBA 

Christof Bürge, MBA 

Melanie Aardalsbakke, MBA 

Nadia Truttmann, MBA

Susanne Imhof, MBA, Projektleitung

Michael Dischl, HSA

Claudio Zogg, ARTISET Zürich 

Katharina Fierz, PhD, RN, ZHAW 

Heidi Berger, OdA Gesundheit Zürich 

Kaspar Senn, ZAG 

Kuno Betschart, SBK 

Ruth Aeberhard, Careum

Christian Schär, VZK 

Claudia Schade-Meier, Spitex Verband Kanton Zürich 

Marita Verbali, Stadtspital Zürich 

Seraina Beerli, PK Subkommission Bildung 

Harald Müller, RN, MSc. OD; Pflegdienstkommission

Rolf Curschellas, USZ 

Philippe Widmer, Spital Limmattal
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Fragen an Ursula Sailer-Walther
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1. Informationen aus dem ZAG
1. Wechsel in der Programmleitung (R. Gautschi)
2. Weiterentwicklung des Bildungsgangs

Nationale Ebene / C. Bühler
Kantonales Projekt UPI / K. Senn
Fragen an Ursula Sailer-Walther
Aktuelle Arbeiten am ZAG / 
R. Gautschi + K. Senn
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Aktuelle Arbeiten am ZAG 
- AVIB: 

Planung Wechsel RLP und 
Prüfung Anrechenbare Vorbildung

- Quereinsteiger-Module
- Lernprozessbegleitung
- eZAG Harmonisierung Struktur
- Anpassung Englisch-Unterricht
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Quereinsteiger-Module 
B2M, B4.1M, B6M, B18M, B23M
Situation: geringe Nachfrage und knappe Belegung führt häufig zu 

Modulabsage

Problematik: für Studierende und Lehrpersonen

Ziel: Modulangebot weiterentwickeln und an aktuelle 
Nachfragesituation adaptieren (z.B. Flipped Classroom)
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Lernprozessbegleitung Studierende
Situation: Studierende sind oft gefordert, ihren Lernprozess effektiv 

zu gestalten. Das Verfassen von schriftlichen Arbeiten 
oder mündlichen Prüfungen stellen bei vielen eine 
grosse Herausforderung dar. Die Studierenden werden 
in den verschiedenen Modulabschlüssen auf das 
Qualifikationsverfahren vorbereitet.

Massnahme: Konzeptentwicklung zur Lernprozessbegleitung während 
dem gesamten Studium BB Pflege HF.

Geplante Umsetzung ab 2024
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eZAG – Harmonisierng der Struktur 
Problematik:
Lernplattformen sind in vielen Bildungsgängen uneinheitlich 
gegliedert. Dies führt dazu, dass Studierende sich (in unserem Fall) in 
jedem Modul wieder neu orientieren müssen, um die benötigten 
Informationen zu erhalten. Dadurch verlieren sie unnötig Zeit, welche 
sie für das "produktive" Lernen nutzen könnten.

Ziel:
einheitliche Struktur im eZAG in den verschiedenen Modulen
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Aktuell: BB-Module inkl. Englisch Unterricht

Modulunterricht Modul-
abschluss

Englisch-Unterricht 
in zwei Gruppen
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Ab Herbst 2024: Integrierter Englischunterricht

Vorbereitungs-
auftrag Engl. / Test Unterricht 

Englisch

B01M
Modulunterricht

Vorbereitungs-
auftrag Modul

Vorbereitungs-
auftrag Engl. 1d Unterricht 

Englisch

B20M
Modulunterricht

GrundmodulVorbereitungs-
auftrag Modul

Vorbereitungs-
auftrag Engl. 1d Unterricht 

Englisch

Formative 
Prüfung
Englisch

Modulunterricht
VertiefungsmodulVorbereitungs-

auftrag Modul

B25M
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Agenda
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2. Applikation Complesis
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4. Varia
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2. Applikation Complesis
- Qualifikationsverfahren

Anpassungen Leitfaden und Auswirkungen
- Praktikumsqualifikation

Geplante Einführung Standortbestimmungen
Geplante Instruktionsvideos QV und BPQ
Download Unterlagen zur Praktikumsqualifikation
Umstellung Nachweis LTT und Praxisstunden
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Umstellung Nachweis LTT und Praxisstunden 
bis 21.03.2023
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Umstellung Nachweis LTT und Praxisstunden 
ab 21.03.2023
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2. Applikation Complesis / (Kursverwaltung ZAG)
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Agenda
1. Informationen aus dem ZAG
2. Applikation Complesis
3. Themen aus der Praxis resp. 

Institutionen
4. Varia
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3. Themen aus der Praxis resp. Institutionen
- Ideensammlung
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1. Informationen aus dem ZAG
2. Applikation Complesis
3. Themen aus der Praxis resp. Institutionen
4. Varia



ZAG
40

4. Varia


