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Titel B23M Grundmodul Arbeitsorganisation und Recht 

Bildungsjahr / 
Jahresthema 

1-3 

Jahresthema: Komplexität erfassen – situationsbezogen handeln  

 

Leitidee:  

 Das Grundmodul ermöglicht eine Auseinandersetzung mit den relevanten gesetzlichen Grundlagen (Patientenrecht, Schweigepflicht, Arbeitsrecht, Impfschutz, 

Epidemiengesetz), sowie mit arbeitsorganisatorischen Modellen (Priorisierungshilfen, Case Management). 

 

Kompetenztaxonomie nach Bloom:   4-6      

Hinweis zum Kompetenzerwerb: 

 Der Kompetenzerwerb soll mehrheitlich die Stufen 4 nach Bloom umfassen. D.h. Analysefähigkeit (Sachverhalt analysieren, Zusammenhänge erkennen). 

 Die zentralen Elemente der vier Schlüsselkompetenzen nach Heyse und Erpenbeck sollen sein: (die fett markierten Kompetenzen sind zentral) 

o Selbstkompetenz (personale Kompetenz): Zuverlässigkeit, Gewissnehaftigkeit, Eigenverantwortung 

o Sozialkompetenz (sozial-kommunikative Kompetenz): Aufmerksamkeit, Zusammenarbeit, Konflikt- und Problemlösungsfähigkeit 

o Handlungskompetenz (Aktivitäten- und Handlungskompetenz): Ausführungs-/ Umsetzungsfähigkeit, Arbeitsorganisation, 

o Fachkompetenz (Fach-/Methodenkompetenz): Fachliches Wissen, Wissenstransfer, Organisationsfähigkeit, Entscheidungsfreudigkeit 

Hinweis zur Kompetenzüberprüfung: 

 Die Modulprüfung sollte umfassen:  

o Verständnisaufgaben: Etwas zusammenfassen, erklären, begründen 

o Anwendungsaufgaben: Gelerntes auf neue Situationen übersetzten 

o Analyseaufgaben: Sachverhalte analysieren, Zusammenhang erklären 
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Ziele Grundmodul Inhalte 

Die Studierende/der Studierende 
 

- berücksichtigt bei der Arbeitsplanung die 
Grundsätze des ökonomischen Handelns und der 
rechtlichen Grundlagen 

 
 

Arbeitsorganisation  

 Grundsätze des ökonomischen Handelns in der Pflege 

 Arbeitsorganisation ( Prioritäten , Vorbereitung, Durchführung und Nachbearbeitung)  

 Zeitmanagement  

 Pareto-System  

 Eisenhower-System  
 

Die Studierende/der Studierende 
 

 erläutert und implementiert die Grundlgen von 
Pflegesysteme in den Praxisalltag 

 

Pflegesysteme 

 Bezugspflege 

 Funktionspflege 

 Case Management 

 Skills-Grade-Mix  
 

Die Studierende/der Studierende 
 

- stellt die verschiedenen Rechtsarten in der Schweiz 
dar 

Überblick zu den Rechtsarten  

 Öffentliches- und Privatrecht (OR, ZGB)  

 Differenzierung zwischen Recht und Ethik  

 Verfassungsrecht  

 Grundrechtsordnung, Grundrechtsarten  
 

Die Studierende/der Studierende 
 

 erläutert das Patientenrechte inkl. der 
Rechtsorganisationen 
 

Rechtsgrundlagen 

 Schweigepflicht 

 Arbeitsrecht 

 Impfschutz  

 KVG 
 

Patientenrecht 

 Rechte und Pflichten 

 Patientenorganisation 
 

Die Studierende/der Studierende 
 

 beschreibt und erläutert relevante 
Straftatbestände 

Straftatbestände 

 Vorsatz 

 Fahrlässigkeit 

 Körperverletzung 

 Mord, Totschlag 
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Ziele Grundmodul Inhalte 

Die Studierende/der Studierende  
 

 erläutert die gesetzlichen Grundlagen und 
Verordnungen des Gesundheitswesen bzw der 
Pflege im Kontext Gesundheitsrechte 

Gesetzliche Grundlagen 

 Betäubungsmittelgesetz  

 Epidemiegesetz  

 Infektionsschutzgesetz  

 Strahlenschutzgesetz  

 Sozialhilferecht 

 Patientenverfügung, Testament 

 Schwangerschaftsabbruch 

 Aktive und passive Sterbehilfe 

 Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz 

 Umgang mit elektronsichen Medien, z.B. Facebook, E-Mail, SMS 

Die Studierende/der Studierende 
 

 definiert und beschreibt gesetzliche Grundlagen 
zur forensischen  Psychiatrie 

Forensische Psychiatrie 

 Gesetzgebung zur forensischen Psychiatrie 

Die Studierende/der Studierende  
 

 erläutert die Grundlagen der Invaliden-, der  Alters- 
und Hinterbliebenenversicherung 

Versicherungen 

 Invalidenversicherung (IV) 

 Alters- und Hinterbliebenenversicherung (AHV) 

 Arbeitslosen 

Die Studierende/der Studierende 
 

 • erläutert die Grundlagen zur Organspende und 
zum Transplantationsgesetz 

 
Transplantation 
- Organspende 

 Transplantationsgesetz 

 

Modul Anzahl Lernstunden:                                                                                                 58 

 selbstgesteuertes Lernen:                                                                                                                 20 

 geleitetes Lernen:                                                                                                                             34 

 selbstorganisiertes Lernen:                                                                                                                 4 
- LTT:                                                                                                                                                    0 

 


