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Lehrplan ABZ Pflege HF

Einleitung

Mit dem vorliegenden Dokument Kompetenzen — Aufgaben Pflegemodule wird die innere Kohéarenz des Lehrplans ABZ 2010 dokumentiert, indem
die Verbindung zwischen den Kompetenzen und den Ausbildungsinhalten im Lernbereich Schule und Training&Transfer Schule pro Bildungsjahr auf-
gezeigt wird.

Diese Ubersicht beinhaltet pro Arbeitsprozess das Einsatzprofil, die Kompetenzen und die Aufgaben, die aus den Pflegemodulen extrahiert wurden.

Bei jeder Aufgabe wird mit einem Kirzel auf das entsprechende Pflegemodul und die Kompetenz hingewiesen (zum Beispiel: 3PM01.01 entspricht
BJ 3, Pflegemodul 01. Kompetenz 01).

Damit wird den Verantwortlichen des Lernbereichs berufliche Praxis zum einen eine Ubersicht gegeben, mit welchen Ressourcen die Studierenden
das Praxismodul beginnen, zum andern wird ihnen die Moéglichkeit geboten, in diesem Dokument ausrichtungs- und institutionsspezifische Aufgaben
zu definieren und damit ein angepasstes Ausbildungskonzept auszuarbeiten.
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Jahresthema: Komplexitat erkennen — situationsbezogen handeln

Pflegeprozess
Datensammlung und Pflegeanamnese

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende

setzt den Pflegeprozess selbststandig um.

Kompetenzen
Die Studierende/der Studierende nimmt die klinische Beurteilung vor und trifft die ihr/ihm zustehenden Entscheidungen. Sie/er gestaltet die
Pflege so, dass die Wertehaltung, die Rechte und die Interessen der Patientinnen/Patienten beriicksichtigt werden.

Die Studierende/der Studierende erkennt Krisen und Situationen von Selbst- und Fremdgefahrdung, beurteilt sie und leitet die relevanten

11

1.2

Massnahmen ein.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

erkennt psychische Stressphanomene situativ. (3PM02.01)

erfasst alle Einflussfaktoren fir die situative Umsetzung von Gesund-
heitsférderungsprogrammen. (3PM04.02)

schatzt komplexe Situationen nach ihrem Krisenpotential ein und
leitet intra- und interdisziplinare Massnahmen ein. (3PM06.01)
verschafft sich einen Uberblick in kritischen Situationen und leitet
Sofortmassnahmen ein. (3PM06.02)

erhebt die Daten mit geeigneten Assessmentinstrumenten in Situati-
onen von Verwahrlosung. (3PM06.03)

erkennt Nebenwirkungen und Komplikationen bei onkologischen The-
rapien. (3PM07.01)

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die Berufsbildnerin/den Berufsbildner auf Station

z.T. LTT Pflegeprozess (Anamnese & Diagnose mit hausinternen
Instrumenten)

Besuch der Intensivstation od. Notfallstation od. Anasthesie (wochen-
oder tagesweise) mit schreiben einer Reflexion

z.T. tageweises Onkologieambulatorium-Einblickstag
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Pflegediagnose und Pflegeplanung

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende

setzt den Pflegeprozess selbststandig um.

Kompetenzen
Die Studierende/der Studierende stellt die Pflegediagnosen und plant spezifische Massnahmen, um Gesundheitsprobleme, Krisensituationen
und Konflikte effizient anzugehen. Sie/er wendet dazu relevante Konzepte, Methoden und Modelle an.

Die Studierende/der Studierende definiert gemeinsam mit Patientinnen/Patienten Ressourcen, die in der Pflege zur Vorbeugung und Bewalti-

2.1

2.2

gung von Problemen eingesetzt werden kénnen.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

passt die Pflegeplanung situativ, reflektiert und evidenzbasiert an.
(3PM01.03)

plant die Ablésung mit Patientinnen/Patienten und deren Angehori-
gen nach einem langeren Abh&ngigkeitsverhaltnis. (3PM02.02)
bertcksichtigt Ressourcen der Patientinnen/Patienten bei der Pla-
nung von Lernprogrammen. (3PM04.01)

bericksichtigt Ressourcen und Einflussfaktoren bei der Planung von
Gesundheitsférderungsprogrammen. (3PM04.02)

bertcksichtigt bei der Pflegeplanung den Expertenstatus von Patien-
tinnen/Patienten in chronischen Krankheitssituationen. (3PM04.03)
beriicksichtigt Angste und psychische Stressphdnomene von Patien-
tinnen/Patienten bei der Vorbereitung von pflegetechnischen Inter-
ventionen. (3PM05.01b)

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

z.T. Abgabe einer Pflegediagnose mit Ziel und Massnahme an Quali-
tatszirkel (einmal im Monat)
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» definiert gemeinsam mit der Patientin/dem Patienten und deren An-
gehdrigen den Unterstitzungsbedarf in Situationen von Verwahrlo-
sung. (3PMO06.03)

+ erkennt Nebenwirkungen und Komplikationen bei onkologischen The-
rapien und reagiert wenn moglich praventiv. (3PM07.01)

+ Bezieht die Patientin/den Patienten in den Entscheidungsprozess ein.
(3PM06.03 und 3PM07.02)
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Pflegeintervention

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende
+ setzt den Pflegeprozess selbststandig um.

Kompetenzen

3.1 Die Studierende/der Studierende unterstitzt die Patientinnen/Patienten im Erreichen und Erhalten der bestmdglichen Lebensqualitat. Sie/er
unterstitzt sie in ihrer Selbststandigkeit und Unabhéangigkeit. Sie/er schafft Bedingungen, um sie in Entscheidungsprozesse mit einbeziehen zu

koénnen.

3.2 Die Studierende/der Studierende wahlt im Rahmen der ihr/ihm tbertragenen Verantwortung adaquate Methoden, Massnahmen und Techniken
aus. Sieler setzt diese korrekt ein und fuhrt die Pflege fachgeméss durch.
3.3 Die Studierende/der Studierende gestaltet und férdert praventive und gesundheitsférdernde Massnahmen fiir sich selbst. Dazu fordert sie/er

gegebenenfalls Unterstiitzung an.

3.4 Die Studierende/der Studierende beteiligt sich an Programmen zur Eingliederung und Wiedereingliederung gefahrdeter oder kranker Men-
schen. Sie/er fuhrt solche Programme selbststandig oder in intra- und/oder interprofessioneller Zusammenarbeit durch.

3.5 Die Studierende/der Studierende meistert auch unvorhergesehene und rasch wechselnde Situationen. Sie/er arbeitet in kritischen und komple-
xen Situationen effizient mit Fachpersonen intra- und interprofessionell zusammen.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

« fihrt mit Patientinnen/Patienten und deren Angehdrigen Lernpro-
gramme durch. (3PM04.01)

» begleitet Patientinnen/Patienten und deren Angehdrigen wéhrend
Gesundheitsférderungsprogrammen situativ. (3PM04.01)

» begleitet Patientinnen/Patienten und deren Angehdrige in chroni-
schen Krankheitssituationen evidenzbasiert. (3PM04.03)

* Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

Kompetenzen_Aufgaben_BJ3 ZAG_Juni2014.docx
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« ergreift situativ angepasste Massnahmen zur personlichen Gesund- | « Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-

heitsférderung und -erhaltung. (3PM04.04) hangig) durch die BB auf Station und auch durch die Ausbildungs-
« fihrt pflegetechnische Interventionen in komplexen Situationen verantwortlichen
durch. (3PM05.01a) « z.T. Studienbearbeitung / Fallbesprechungen
» handelt in komplexen Situationen mit Krisenpotential praventiv. e z.T.LTT mit Akutsituationen (Themen wie z.B. Dyspnoe,)
(3PM06.01) + 2.T. Palliativkonzept oder Palliativieam miteinbeziehen

+ behalt den Uberblick in kritischen Situationen und leitet Sofortmass-
nahmen ein. (3PM06.02)

» Dbetreut Patientinnen/Patienten und deren Angehérige wéhrend onko-
logischen Therapien umsichtig. (3PM07.01)

* begleitet Patientinnen/Patienten und deren Angehdrige in palliativen
Situationen evidenzbasiert. (3PM07.02)

+ gestaltet praventive und gesundheitsférdernde Massnahmen fir sich
selbst. (3PM10.03)
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Pflegeergebnisse und Pflegedokumentation

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende

setzt den Pflegeprozess selbststandig um.

Kompetenzen
Die Studierende/der Studierende beurteilt konsequent die Wirkung und die Auswirkungen der Pflegeinterventionen.

Die Studierende/der Studierende reflektiert Pflegesituationen systematisch anhand von relevanten Konzepten, Theorien und Modellen. Sie/er
Ubertragt die gewonnenen Erkenntnisse auf andere Arbeits- und Pflegesituationen.

Die Studierende/der Studierende respektiert und reflektiert die rechtlichen und beruflichen Normen sowie die ethischen Grundséatze. Sieler

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5
4.6

setzt sich mit ethischen Dilemmata auseinander und bezieht Stellung.

Die Studierende/der Studierende setzt Methoden und Standards fir die Leistungserfassung und Qualitatssicherung ein und beurteilt die
(Mess-) Ergebnisse. Sieler beteiligt sich an der Entwicklung von Methoden und Standards fir die Leistungserfassung und Qualitatssicherung.
Die Studierende/der Studierende beschafft sich Forschungsergebnisse und setzt neue wissenschaftliche Erkenntnisse im Berufsalltag um.
Die Studierende/der Studierende fiihrt die Pflegedokumentation der Patientinnen/Patienten vollstandig, korrekt und fur das intraprofessionelle

Team verstandlich.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

verbessert die Pflegequalitat mit Hilfe von Instrumenten des Quali-
tdtsmanagements. (3PM01.01)

erarbeitet literaturgestitzte Lésungsansétze. (3PM01.02)

beurteilt die Begleitung von Patientinnen/Patienten und deren Ange-
horigen, welche Expertinnen/Experten ihrer chronischen Krankheits-
situationen sind. (3PM04.03)

reflektiert belastende berufliche Situationen (3PM04.04)

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

z.T. LTT OdA Qualitdtsmanagement

z.T. LTT Wissenschaftliches Arbeiten und Zeitmanagement

z.T. LTT Pflegeforschung
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* beurteilt und dokumentiert die Wirkung von pflegetechnischen Inter-
ventionen. (3PM05.01b)

* beurteilt die Wirkung ihrer/seiner Interventionen in kritischen Situatio-
nen. (3PM06.02)

* beurteilt die Wirkung der Betreuung wéahrend onkologischer Thera-
pien. (3PM07.01)

* begleitet Patientinnen/Patienten in palliativen Situationen evidenzba-
siert. (3PM07.02)
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Kommunikationsprozess
Kommunikation und Beziehungsgestaltung

Einsatzprofil

Die Studierende/der Studierende

+ gestaltet selbststandig eine pflegerische Beziehung mit Patientinnen/Patienten sowie deren Familien.
* setzt Patientenlernprogramme um.

Kompetenzen

5.1 Die Studierende/der Studierende gestaltet die Kommunikation und die Beziehung so, dass sie der Situation angepasst ist, den Bedurfnissen
der Patientinnen/Patienten und deren Angehorigen gerecht wird, das allgemeine Wohlbefinden foérdert und Angste sowie andere psychische
Stress-Phanomene situationsgerecht auffangt.

5.2 Die Studierende/der Studierende entwickelt adressatengerechte gesundheitsbezogene Lernprogramme fur Individuen, Familien, Gruppen.
Sie/er fuhrt diese eigenstandig oder in intra- und/oder interprofessioneller Zusammenarbeit durch.

5.3 Die Studierende/der Studierende setzt sich fiir den bestmdglichen Schutz der Privatsphéare und der Persdnlichkeit der Patientinnen/Patienten
wahrend der gesamten Betreuungszeit ein.

Lernbereich Schule und LTT Schule Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM) Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

« gewahrleistet eine professionelle pflegerische Beziehung in komple- | ¢« Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
xen Situationen. (3PM02.01) hangig) durch die BB auf Station

» gestaltet und l6st eine pflegerische Beziehung so, dass Patientin-
nen/Patienten und Angehorige nach einem langeren Abhangigkeits-
verhéaltnis in ihren Alltag zurickkehren kénnen. (3PM02.02)

« fihrt mit Patientinnen/Patienten und deren Angehdrigen Beratungs-
gesprache und Lernprogramme durch. (3PM04.01)
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» Dbegleitet Patientinnen/Patienten und deren Angehorigen wéhrend
Gesundheitsférderungsprogrammen. (3PM04.02)

» bertcksichtigt Vorstellungen von Patientinnen/Patienten und deren
Angehdorigen, welche Experten ihrer chronischen Krankheitssituatio-
nen sind. (3PM04.03)

« fihrt pflegetechnische Interventionen in komplexen Situationen ein-
fuhlsam durch. (3PM05.01a)

« fordert das Wohlbefinden von Patientinnen/Patienten wahrend pfle-
gerischen Interventionen. (3PM05.01b)

+ gestaltet die Kommunikation und die Beziehung zu Patientinnen/ Pa-
tienten und deren Angehorige in kritischen Situationen bedarfsge-
recht. (3PM06.01)

+ gestaltet die Beziehung in Situationen von Verwahrlosung so, dass
die Patientin/der Patient den Entscheidungsprozess aktiv beeinflus-
sen kann. (3PM06.03)

» Dbetreut umsichtig und einfiihlsam wahrend onkologischen Therapien.
(3PM07.01)

* bezieht Patientinnen/Patienten und deren Angehdrige in palliativen
Situationen in den Entscheidungsprozess mit ein. (3PM07.02)
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Intra- und interprofessionelle Kommunikation

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende
gewabhrleistet Kommunikationsprozesse im intra- und interprofessionellen Team.

Kompetenzen
Die Studierende/der Studierende informiert das intra- und interprofessionelle Team prazis, zur richtigen Zeit und angemessen tber Gesund-

6.1

6.2

heitszustand und -entwicklungen der Patientinnen/Patienten.

Die Studierende/der Studierende beschafft sich gezielt Informationen. Sie/er wahlt die richtigen Informationsmittel und -wege aus und wendet

diese adaquat und effizient an.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

beteiligt sich am intra- und interdisziplindren Qualitdtsmanagement.
(3PM01.01)

erarbeitet Losungsansatze in Zusammenarbeit mit Pflegewissen-
schaftlerinnen/Pflegewissenschatftlern. (3PM01.02)

beachtet bei der pflegerischen Beziehungsgestaltung mogliche Aus-
wirkungen auf das intra- und interdisziplindre Team. (3PM02.02)
berticksichtigt bei Beratungsgesprachen und Lernprogrammen die
intra- und interdisziplinaren Schnittstellen. (3PM04.01)

fuhrt im intra- und interdisziplindren Team pflegetechnische Interven-
tionen in komplexen Situationen durch. (3PM05.01a)

koordiniert das intra- und interdisziplinare Team in kritischen Situati-
onen. (3PM06.02)

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

Jeden Herbst Qualitatsmessungen (z.B. zu Sturz, Dekubitus, frei-
heitseinschrankende Massnahmen, Ernéhrung etc.)

z.T. Projektwoche: relevantes Thema wird mit einer pflegewissen-
schaftlicher Arbeit ausgewiesen und 6ffentlich prasentiert (in der Au-
la)

z.T. LTT OdA Qualitditsmanagement

z.T. LTT Wissenschaftliches Arbeiten und Zeitmanagement

z.T. LTT Pflegeforschung

z.T. Abgabe einer Pflegediagnose mit Ziel und Massnahme an Quali-
tatszirkel (einmal im Monat)
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+ integriert das intra- und interdisziplindre Team bei der Definition des
Unterstitzungsbedarfs in Situationen von Verwahrlosung.
(3PM06.03)

+ arbeitet interdisziplinar in palliativen Situationen. (3PM07.02).

» trégt aktiv zu einer konstruktiven Zusammenarbeit bei. (3PM08.01)

+ gewabhrleistet den Informationsfluss im Rahmen der Flihrung von
kleinen Pflegegruppen. (3PM08.02)

+ beteiligt sich konstruktiv an Fallbesprechungen. (3PM10.02)

Kompetenzen_Aufgaben_BJ3 ZAG_Juni2014.docx
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Wissensmanagement

Weiterbildung

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende
reflektiert selbstgesteuert die eigene Arbeit anhand von Fach- und ausgewahlter Forschungsliteratur.

Kompetenzen
Die Studierende/der Studierende nimmt die berufliche Situation als Lern- und Lehrmdglichkeit wahr und setzt sich mit Forschungsergebnissen

7.1

7.2

auseinander.

Die Studierende/der Studierende beurteilt die Qualitat der eigenen Arbeit und nutzt die eigenen Erfahrungen mit dem Ziel, kritisch und kon-

struktiv zu urteilen und selbststandig zu arbeiten.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

Hinweis: < Inhalte des 3GM13

erarbeitet literaturgestitzte Losungsansatze. (3PM01.02)

reflektiert die Pflegeplanung kritisch. (S3PM01.03)

beurteilt ihre/seine Beziehungsgestaltung mit Patientinnen/Patienten
und deren Angehdrigen wahrend eines langeren Abhangigkeitsver-
haltnisses. (3PM02.02)

integriert Fachwissen bei der Begleitung wéhrend Gesundheitsférde-
rungsprogrammen. (3PM04.02)

reflektiert belastende Situationen. (3PM04.04)

beurteilt die Wirkung ihrer/seiner Interventionen in kritischen Situatio-

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

Jeden Herbst Qualitatsmessungen (z.B. zu Sturz, Dekubitus, frei-
heitseinschrankende Massnahmen, Ernéhrung etc.)

z.T. Projektwoche: relevantes Thema wird mit einer pflegewissen-
schaftlicher Arbeit ausgewiesen und offentlich prasentiert (in der Au-
la)

z.T. LTT OdA Qualitditsmanagement

z.T. LTT Wissenschaftliches Arbeiten und Zeitmanagement

z.T. LTT Pflegeforschung / EBN

z.T. LTT Berufspolitik

Kompetenzen_Aufgaben_BJ3 ZAG_Juni2014.docx
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nen. (3PM06.02)

* bezieht entsprechendes Fachwissen bei Patientinnen/Patienten und
deren Angehdrige wahrend onkologischen Therapien ein.
(3PM07.01)

» integriert Fachwissen in Konfliktsituationen. (3PM08.02)

« reflektiert inr/sein Berufsverstandnis. (3PM10.01a)

+ setzt sich mit den eigenen Zukunftsperspektiven sowie Fort- und
Weiterbildungsmoglichkeiten auseinander. (3PM10.01b)

« zieht Konsequenzen aus Fallbesprechungen unter Beriicksichtigung
aktueller Forschungsergebnisse. (3PM10.02)

z.T. LTT Rollenwechsel
z.T. Abgabe einer Pflegediagnose mit Ziel und Massnahme an Quali-
tatszirkel (einmal im Monat)

Kompetenzen_Aufgaben_BJ3 ZAG_Juni2014.docx
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Lehr- und Anleitungsfunktion

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende

* unterstitzt und férdert Lernprozesse von Studierenden und Lernenden.

+ leitet Studierende und Lernende in ausgewahlten Pflegesituationen selbststandig an.

Kompetenzen

8.1 Die Studierende/der Studierende unterstitzt Studierende wahrend deren Praktikum. Sie/er leitet die Studierenden verschiedener Bildungsgan-

ge an und fordert deren Lernprozesse.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

+ Ubernimmt Anleitungs- und Uberwachungsaufgaben innerhalb des
intradisziplindren Teams. (3PM08.01)

* unterstutzt und fordert Lernprozesse. (3PM09.01)

+ gestaltet Lehr- und Anleitungssituationen. (3PM09.01)

* beurteilt Studierende/Lernende anhand vorgegebener Kriterien.
(3PM09.01)

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

z.T. LTT OdA Qualitat und Anleiten

z.T. ab ca. Mitte Semester: Anleiten und Begleiten von FaGes & 2.
Sem. HF Pflegenden (mit BB)

Kompetenzen_Aufgaben_BJ3 ZAG_Juni2014.docx
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Organisationsprozess

Organisation und Fuhrung

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende
organisiert und Uberwacht die fachinhaltlichen Ablaufe in der eigenen Organisationseinheit mit.

Die Studierende/der Studierende tréagt aktiv zur konstruktiven intra- und interprofessionellen Zusammenarbeit bei.
Die Studierende/der Studierende koordiniert vorhandene Ressourcen und setzt diese adaquat und effizient ein.
Die Studierende/der Studierende analysiert in der eigenen Institution bzw. in der eigenen Organisationseinheit die Organisationsablaufe und

Kompetenzen
9.1
9.2
9.3
gestaltet diese mit.
9.4

Die Studierende/der Studierende ibernimmt fachliche Koordinations-, Delegations-, Anleitungs- und Uberwachungsaufgaben innerhalb des

intraprofessionellen Teams.

Lernbereich Schule und LTT Schule
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM)

Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch

bertcksichtigt bei Beratungsgesprachen und Lernprogrammen die
intra- und interdisziplinaren Schnittstellen. (3PM04.01)

koordiniert die Begleitung von Patientinnen/Patienten und deren An-
gehdrigen, welche Expertinnen/Experten in ihrer chronischen Krank-
heitssituation sind. (3PM04.03)

koordiniert das intra- und interdisziplindre Team in kritischen Situati-
onen. (3PM06.02)

handelt interdisziplinér in palliativen Situationen. (3PM07.02)

Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
hangig) durch die BB auf Station

z.T. LTT OdA Qualitat und Anleiten

z.T. ab ca. Mitte Semester: Anleiten und Begleiten von FaGes & 2.
Sem. HF Pflegenden (mit BB)

z.T. Workshop (von Studierenden & evtl. BB) zu spezifischen The-
men (z.B. Tracheostoma, Sturzpravention)
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+ Ubernimmt fachliche Koordinationsaufgaben innerhalb des intradis-
ziplinaren Teams. (3PM08.01)

* Ubernimmt die fachliche Fuhrung von kleinen Gruppen im Bereich der
Pflege. (3PM08.02)
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Logistik und Administration

Einsatzprofil
Die Studierende/der Studierende
+ optimiert logistische und administrative Arbeitsablaufe in der eigenen Organisationseinheit aufgrund 6kologischer und ékonomischer Kriterien.

Kompetenzen

10.1 Die Studierende/der Studierende sorgt fiir einen fach- und sachgerechten Einsatz der Einrichtungen und Materialien. Sie/er beriicksichtigt da-
bei 6konomische und dkologische Kriterien.

10.2 Die Studierende/der Studierende gestaltet das Umfeld so, dass es der Gesundheit und dem Wohlbefinden der Patientinnen/Patienten Rech-
nung tragt und die pflegerischen Interventionen unterstitzt.

10.3 Die Studierende/der Studierende erfllt die ihr/ihm delegierten Aufgaben. Sie/er berlicksichtigt dabei die intra- und interprofessionellen Arbeits-
ablaufe und die von der Institution bzw. Organisationseinheit vorgegebenen administrativen Prozesse. Sie/er fordert die Effizienz dieser Ar-
beitsabldufe und Prozesse.

Lernbereich Schule und LTT Schule Lernbereich Praxis und LTT Praxis
Aufgaben aus den Pflegemodulen (PM) Aufgaben ausrichtungsspezifisch bzw. institutionsspezifisch
+ gestaltet wahrend Gesundheitsférderungsprogrammen das Umfeld « Individuelle Begleitung nach Bedarf (stations- und studierendenab-
und die intra- und interdisziplindren Arbeitsabléufe situativ und zielge- hangig) durch die BB auf Station
richtet. (3PM04.02) + z.T.LTT OdA Qualitat und Anleiten
» bertcksichtigt vorhandene institutionelle Ressourcen. (3PM08.01) « 2.T. ab ca. Mitte Semester: Anleiten und Begleiten von FaGes & 2.
Sem. HF Pflegenden (mit BB)
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