
 
 

Wir suchen DICH! 

Möchtest du nach deiner Ausbildung endlich zeigen was 
in dir steckt und in einem neuen Haus, an traumhafter 
Lage am Zürichsee, arbeiten? 

Senevita ist die grösste integrierte Anbieterin von Dienstleistungen im Alter und 
beschäftigt rund 4'300 Mitarbeitende. Ambulante und stationäre Angebote gehen 
nahtlos ineinander über. Während die Senevita Standorte für selbstständiges be-
treutes Wohnen und umfassende Pflege stehen, ist Senevita Casa die schweizweit 
führende Anbieterin privater Spitex-Leistungen. 
 
Für unser Alterszentrum Gehren in Erlenbach suchen wir eine achtsame und 
teamorientierte Person als 
 

Dipl. Pflegefachperson 80-100% 
 

Deine Aufgaben: 

 Du trägst dazu bei, dass unsere Bewohnenden täglich eine professionelle 
und individuelle Pflege und Betreuung geniessen 

 Du führst RAI-Assessments durch und förderst die Autonomie unserer Bewoh-
nenden 

 Notfallsituationen erkennst du und beherrschst diese 

 Du packst bei der täglichen Pflege nach kinästhetischem Ansatz unserer Be-
wohnenden mit an und bildest unsere Lernenden aus 

 Die elektronische Pflegedokumentation führst du selbstständig und lückenlos 

 Du übernimmst regelmässig die Tagesverantwortung 

Das bringst du mit: 

 Ausbildung als Dipl. Pflegefachperson HF/FH oder eine vergleichbare Ausbil-
dung mit entsprechender SRK-Anerkennung 

 Du verfügst über Berufserfahrung im stationären Langzeitpflegebereich und 
demenzkranken Menschen 

 Gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse 

 Gute RAI-Kenntnisse bei der Einstufung von Demenzpatienten sind von Vor-
teil 

 Du hast Freude an der Verbesserung und Sicherung der Pflegequalität und 
kannst auch dein Team dazu begeistern 

 Selbständige, zuverlässige und genaue Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, fle-
xibel auf Veränderungen zu reagieren 



 
 

Wir bieten dir: 

 Hohes Mass an Flexibilität (beispielsweise Arbeitspensum, Dienstplanung) so-
wie die Möglichkeit, eigene Idee einzubringen und sich weiterzuentwickeln  

 Attraktives Weiterbildungsangebot der Senevita Akademie, welches zur lau-
fenden Weiterentwicklung inspiriert 

 Ein Umfeld, wo Berufsbildung GROSS geschrieben wird und frischen Wind ins 
Haus bringt 

 Gratis Getränke sowie ermässigte Verpflegung - herzhaft zubereitet von un-
serem Gastro-Team 

 Vergünstigungen (SBB-Halbtax, Tanken, Zusatzversicherungen, Fitness, Apo-
theke usw.)  

 Gute Sozialleistungen und mind. 5 Wochen Ferien (ab 50 Jahren 6 Wochen, 
ab 60 Jahren 7 Wochen)  

 Spannende Aktivitäten/Anlässe, die Mitarbeitende und Bewohnende bewe-
gen 

 Sehr gute Erreichbarkeit (unmittelbarer Autobahnanschluss, Lage direkt 
am Bahnhof Erlenbach)  

 Unser Commitment: Du als Mensch bist uns wichtig! 

Interessiert? 

Spricht dich diese Stelle an? Ein begeisterungsfähiges und offenes Team sowie 
herzliche Bewohnende freuen sich auf dich! Bitte sende uns deine Onlinebewer-
bung. Für weitere Informationen wende dich bitte an: 
 
Tania Kamara 
Pflegedienstleiterin 
Tel. 043 277 33 28 
E-Mail: tania.kamara@senevita.ch 
 

Manuela Berenguer 
Personalverantwortliche 
Tel. 043 277 33 34 
E-Mail: manuela.berenguer@senevita.ch 

 

 


