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Dipl. Pflegefachperson HF oder FH 80-100% in
der Tagesverantwortung.

Senevita ist die grösste integrierte Anbieterin von Dienstleistungen im Alter und

beschäftigt rund 4'300 Mitarbeitende. Ambulante und stationäre Angebote gehen

nahtlos ineinander über. Während die Senevita Standorte für selbstständiges betreutes

Wohnen und umfassende Pflege stehen, ist Senevita Casa die schweizweit führende

Anbieterin privater Spitex-Leistungen.

Für die Senevita Regensberg im pulsierenden Zürich Nord suchen wir per sofort oder

nach Vereinbarung eine

Dipl. Pflegefachperson HF oder FH 80-100% in
der Tagesverantwortung

Deine Aufgaben



Du stellst die qualitativ und quantitativ hochstehende Pflege unserer stationären

Bewohnenden sicher

Du agierst unterstützend und übernimmst die Tages- und Hausverantwortung 

Du stellst einen optimalen Betriebsablauf und den Pflegeprozess im Alltag sicher

Du wirkst bei präventiven, diagnostischen und therapeutischen Massnahmen mit

Du führst die elektronische Pflegedokumentation lückenlos und selbstständig

Du bist Ansprechpartner/in für Bewohnende, Angehörige und weitere

Interessengruppen wie Ärzte, Apotheker etc.

Du trägst zur stetigen Verbesserung und Entwicklung bei und sorgst für eine hohe

Bewohnerzufriedenheit

Du unterstützt das Leitungsteam und hast die Möglichkeit, einen wesentlichen

Beitrag zur Weiterentwicklung unseres Hauses zu leisten

Bei der Ausbildung unseren Lernenden hilfst Du mit

Das bringst du mit

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung HF oder FH

Du bist ein echter Teamplayer. Einer für alle, alle für einen – das ist dein und unser

Motto.

Herausfordernde und interessante Pflegesituationen siehst du als positive

Challenge.

Du hast Freude am Umgang mit älteren Menschen

Vor allem ist uns aber wichtig, dass du gut ins Team passt.

Wir bieten dir

Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Aufgabe in einem

modernen, dynamischen Umfeld 

Ein motiviertes und engagiertes Team sowie eine herzliche, offene Atmosphäre 

Ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Du Deine Selbstständigkeit und

Eigenverantwortung einbringen kannst

Umfangreiches, kostenfreies Weiterbildungsangebot der Senevita Akademie

Einzigartige Kultur und diverse grosszügige Mitarbeiteranlässe

Vergünstige Verpflegung in der hauseigenen Gastronomie

Verschiedene Vergünstigungen (Halbtax, Tanken, Zusatzversicherungen, Fitness,

Apotheke usw.)



Gute Sozialleistungen und mind. 5 Wochen Ferien (ab 50 Jahren 6 bzw. ab 60

Jahren 7 Wochen)

Interessiert?

Spricht dich diese Stelle an? Wir freuen uns auf deine Onlinebewerbung.

Bei Fragen stehen dir die nachfolgend aufgeführten Fachpersonen gerne telefonisch

zur Verfügung.

 

Frau Layla Krähemann, Stv. Pflegedienstleitung

044 466 8880

Layla.kraehemann@senevita.ch

 

Charlotte Sonnevelt

Geschäftsführerin

+41 44 466 88 50


